REGIONE PIEMONTE - BOLLETTINO UFFICIALE N. 49 DEL0/12/2009

Istituto zooprofilattico sperimentale del Piemoritigiuria e Valle d'Aosta -
Torino
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n. 2 posti di DirigenteVeterinario per lasedeelesezioni.

In esecuzione della deliberazione del Direttoredsale n. 714 del 26/11/2009
e indetto concorso pubblico, per titoli ed esaneir |a copertura a tempo
indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Veterirwaper la sede e le sezioni.
La procedura per I'espletamento del presente cencerdisciplinata dalle
norme di cui al D.Igs. 30.12.1992 n. 502 e s.mal,D.P.R. 9.05.1994 n. 487,
dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e si svolge nel tismiella legge 10.04.1991 n.
125 che garantisce pari opportunita tra uominirenéger I'accesso al lavoro.
Requisiti per 'ammissione

Per 'ammissione alla selezione € necessario gggs0 dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazicasite dalle leggi vigenti,
o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Eurgpea

b) diploma di laurea in Medicina Veterinaria;

c) specializzazione in Medicina Veterinaria,;

d) iscrizione all'albo dellordine dei veterinaril’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei REddUnione Europea
consente la partecipazione alla selezione, fermstamelo I'obbligo
delliscrizione all'albo in Italia prima dell’assaione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che semutusi dall'elettorato
politico attivo e coloro che siano stati destitdgill'impiego presso pubbliche
amministrazioni, ovvero licenziati a decorrereadkta di entrata in vigore del
primo contratto collettivo, per aver conseguitonfliego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invatladnon sanabile.

Tutti i suddetti requisiti dovranno essere posSedlia data di scadenza del
termine stabilito nel bando per la presentaziotla demanda di ammissione.
Ai sensi dell'art. 3, comma 6, della legge 15/507127 la partecipazione ai
concorsi non e soggetta a limiti d’eta, salvaniti previsti dall'ordinamento
vigente per il collocamento a riposo d’ufficio.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europ@/ranno possedere, ai sensi



del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174, i seguergursiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche nedhtati di appartenenza o di

provenienza,

b) essere in possesso, fatta eccezione dellatiifodkella cittadinanza italiana,

di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadi della Repubblica Italiana;

C) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Presentazione delle domande: termini e modalita

Le domande di ammissione al concorso, redatteiita semplice, devono

essere indirizzate all'lstituto Zooprofilattico §ipgentale del Piemonte, Liguria

e Valle d'Aosta, via Bologna, 148 — 10154 Torina.domanda potra essere

presentata entro il termine di scadenza con leesggonodalita:

1) presentata direttamente all'Ufficio Protocolid Hunedi al Venerdi dalle
ore 9.00 alle ore 12.00;

2) a mezzo lettera raccomandata con avviso diingavo.

Il termine per la presentazione delle domande atarso scade il trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione detitato del presente bando

nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora la scadenza coincida con un giorno feslitermine di presentazione

s'intende prorogato al primo giorno successivofestivo.

Sulla busta contenente la domanda dovra esserstagaalicitura Domanda

di partecipazione a concorso

Saranno ritenute utilmente prodotte le domandeguene dopo il termine

indicato purché spedite a mezzo lettera raccomandan avviso di

ricevimento entro il termine di scadenza. A takfiia fede il timbro a data

dell'ufficio postale accettante.

Non si terra conto comunque delle domande che, qo@tsiasi causa,

perverranno dal giorno di emissione della letté@dvocazione dei candidati

per 'espletamento della prima prova, anche seisgpedtempo utile.

Il termine fissato per la presentazione della damaae dei documenti é

perentorio: I'eventuale riserva di invio successdiodocumenti € priva di

effetto.

La domanda deve essere redatta secondo il facsaidgato al bando e

I'aspirante deve dichiarare, consapevole delleisangenali previste dall’art.

76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di dichiarazioni daen falsita negli atti, uso

o esibizione di atti falsi o contenenti dati non gspondenti a verita:



1) cognome e nome, la data e il luogo di nascitaresidenza;

2) il possesso dalla cittadinanza italiana o edeive (i cittadini degli Stati
membri dell'Unione Europea dovranno indicare la ldttadinanza);

3) il Comune diiscrizione nelle liste elettoraliv@ro i motivi della mancata
iscrizione o della cancellazione dalle liste mewhesi

4) limmunitd da condanne penali o le eventualideome riportate (da
indicare anche se sia stata concessa amnistiapionishdulto o perdono
giudiziale) e i procedimenti penali eventualmergagenti;

5) il possesso della laurea in medicina veterinaria

6) la specializzazione posseduta;

7) iscrizione all’'albo dell’'ordine dei veterinari;

8) la propria posizione nei riguardi degli obblighiitari (limitatamente agli
aspiranti di sesso maschile);

9) gli eventuali servizi prestati come impiegatiegso pubbliche
amministrazioni e le cause di cessazione di pretedgporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stati destituiti o dispensatiicfgdiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stati dichiaratiadeti da un altro
pubblico impiego per aver conseguito l'impiego raatk la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

11) gli eventuali titoli di preferenza a paritavdilutazione ai sensi dell’art. 5
comma 4 e 5, del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e s.m.i.;

12) il domicilio presso il quale deve essere fagfiai necessaria comunicazione
relativa alla selezione e I'eventuale numero deftelo. Qualora tale
recapito non venga espressamente indicato, le doamioni verranno
trasmesse all’indirizzo di residenza.

| candidati portatori di handicap hanno facoltandiicare nella domanda di

partecipazione alla selezione l'ausilio necessamiaelazione al proprio

handicap, nonché I'eventuale necessita di tempuagyi per I'espletamento
della prova.

La domanda deve contenere in modo esplicito tettdi¢hiarazioni di cui

sopra.

Ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 445 del 28/12/20a0irma in calce alla

domanda non é soggetta ad autenticazione.

Il mancato possesso anche di uno solo dei regyisitilammissione e la



mancata sottoscrizione della domanda comportarseliesione dal concorso.
L'amministrazione non assume responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicaziohireeapito da parte del
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazi@l cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per euafitdisguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terai,caso fortuito o forza
maggiore.

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione devono essere allegatjuienti documenti:

1) fotocopia di un documento di identita in corsealidita;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che dandidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutaziodie merito e
formazione della graduatoria (stati di servizio.eaplizzazioni,
pubblicazioni, titoli di studio superiori a quelichiesto dal presente
bando quale requisito di ammissione, etc.) nonamé&uwrriculum
formativo e professionale, datato e firmato;

3) un elenco, in carta semplice e in triplice copi@ documenti e dei
titoli presentati, datato e firmato.

Per quanto riguarda le modalita di presentaziongtdk, essi possono essere
presentati nei casi e limiti previsti dalla normatvigente secondo le seguenti
modalita tra loro alternative:

1) in originale;

2) in copia autentica ai sensi dell’art. 18 D.PAR5/2000;

3) mediante dichiarazione sostitutiva di certifioaz nei casi previsti
dall’art. 46 del D.P.R. 445/2000 o mediante didmasne sostitutiva di
atto di notorieta nei casi previsti dall’art. 41 8eP.R. 445/2000;

4) mediante copia fotostatica del documento praesenton allegata
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta clae medesima é
conforme all’originale, tale dichiarazione puo eéssspposta in calce a
ciascuna fotocopia o fatta a parte elencandd tidtumenti presentati.

In particolare possono essere oggetto di dichian&zi sostitutiva di
certificazione, tra gli altri titoli tassativamergkencati nell’art. 46 del D.P.R.
445/2000, cui si rinvia per quanto non espressaenent

- iscrizioni in albi, registri o elenchi tenuti gabbliche amministrazioni;

- appartenenza a ordini professionali;



- titolo di studio, esami sostenuti;

- gualifica professionale posseduta, titolo di sgdeazazione, di abilitazione,
di formazione, di aggiornamento e di qualifica iean

- tutte le situazioni relative alladempimento degbblighi militari, ivi
comprese quelle attestate nel foglio matricolat®dgato di servizio.

Tutti gli stati e le qualita personali e i fattimespressamente indicati nell’art.

47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 sono comprovdltirdaressato mediante la

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietaparticolare:

- | servizi prestati presso istituzioni pubblichepavate in qualita di
dipendente o con diverso rapporto;

- lavincita e la fruizione di borse di studio.

| facsimili di dichiarazione sostitutiva di certifizione e di dichiarazione

sostitutiva di atto di notorieta sono allegati ahtdo (all. B e all. C).

Per la validita delle dichiarazioni sostitutive dito di notorieta e necessario

che alla domanda sia stata allegata una fotocopan rautenticata del

documento di identita.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa endesssere presentate in

originale o in copia fotostatica con dichiarazignstitutiva di atto di notorieta

che ne attesti la conformita all’originale.

Ai fini della valutazione dei titoli presentatin@cessario che le dichiarazioni

siano esaustive e comunque tali da fornire tuttelgimenti necessari per la

valutazione, dichiarazioni carenti in tutto o irrtgadi tali elementi potranno

comportare la non valutazione del titolo o una tzdione ridotta.

A tal fine le dichiarazioni relative ai servizi gtati devono contenere

I'indicazione dell’ente di appartenenza, della tfica (mansione), del tipo di

rapporto (dipendente o altro titolo, tempo indeteato/determinato)

dell'impegno orario (tempo pieno/tempo parzialel periodo (dal/al) e di

eventuali periodi di aspettativa non retribuitaosggensione fruiti, le cause di

cessazione, la ricorrenza o meno delle condiziormudall’ultimo comma

dell’'art. 46 del D.P.R. 20 Dicembre 1979, n. 76ilpresenza delle quali il

punteggio di anzianita e ridotto e la relativaumas Le dichiarazioni relative a

corsi di formazione devono contenere l'indicazide#’ oggetto, della sede e

della data di effettuazione, del ruolo (uditoresceinte, relatore, docente) e

dell’eventuale superamento di esami finali.

Nota benelLe dichiarazioni sostitutive di certificazionaleatto di notorieta



relative ai titoli utili alla valutazione dovranmssere rese su un foglio o su un
modulo distinto rispetto al curriculum formativae dichiarazioni rese nel
contesto del curriculum non saranno consideratedevahi fini della
valutazione. Il curriculum ha solo scopo informativ
Non saranno valutati i titoli presentati oltregfmine di scadenza del presente
bando.
Non saranno presi in considerazione documentlbd¢he i candidati avessero
allegato a pratiche di altri avvisi e concorsi weatliverse, giacenti presso gli
uffici di questo Istituto, in quanto l'applicaziowell'art. 18 della legge n.
241/1990 é consentita solo in sede di assunziongragtori del concorso.
Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del.R.”45 del 28/12/2000,
qualora dal controllo delle dichiarazioni sostitatemerga la non veridicita del
contenuto delle stesse, il dichiarante decadrabdakefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla bade dathiarazioni non
veritiere (esclusione dalla graduatoria in castagénza di uno dei requisiti o
riduzione del punteggio ottenuto per titoli).
Svolgimento della selezione
La Commissione dispone di 100 punti cosi ripartiti

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 per le prove d’esame;
| punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica,

c) 20 punti per la prova orale.
| punti per la valutazione dei titoli sono cosianifti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

C) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4.
La valutazione dei titoli & effettuata con i critdr cui all'art. 11 del D.P.R.
4831997 con i seguenti punteggi.
Titoli di carriera:

a) servizi di ruolo quale Veterinario prestati gk Unita Sanitarie Locali

o le aziende ospedaliere e servizi equipollergeasi degli artt. 22 e 23
del D.P.R. 483/97:



1) servizio nellivello dirigenziale a concorsawello superiore punti
1,00 per anno;
2) servizio in altra posizione funzionale punti@ger anno.

b) servizi di ruolo quale Veterinario presso Putit#@ Amministrazioni
nelle varie qualifiche secondo i rispettivi ordinemi punti 0,50 per
anno.

Titoli accademici e di studio:

a) altre specializzazioni in medicina veterinaoéire a quella di
ammissione punti 1,00;

b) altre lauree oltre quella richiesta per I'amnues al concorso
comprese tra quelle previste per I'appartenenzeualo sanitario

(fino a un massimo di punti 1,00):
1) laurea dil livello punti 0,30 ciascuna;
2) laurea vecchio ordinamento o specialistica poya0 ciascuna.
Prove d’esame
a) Prova scritta

Relazione o soluzione di una serie di quesiti possa sintetica sulle

seguenti materie:

» Eziologia, patogenesi, diagnostica e profilasdedehlattie infettive e
diffusive degli animali e delle zoonosi;

= Controllo degli alimenti di origine animale, deglimenti per uso
zootecnico e per I'alimentazione animale;

= Attuazione dei piani di controllo, risanamento eadécazione;

= Emergenze epidemiche e nel settore alimentareoeykstione;

= Igiene degli allevamenti e delle produzioni zooteke;

= Miglioramento delle produzioni animali e benessergnale;

= Sorveglianza epidemiologica nelllambito della sanianimale,
dell'igiene delle produzioni zootecniche, dell'igeedegli alimenti di
origine animale e della sicurezza alimentare;

= Criteri di analisi del rischio con particolare ragdo alle zoonosi e alle
malattie trasmesse da alimenti;

= Applicazioni di biologia molecolare e biotecnologia ambito
veterinario;

= Evoluzione della normativa in materia di Sanita Bida Veterinaria;



» Elementi di Statistica Sanitaria applicati alla &anPubblica
Veterinaria,
» Gestione della Qualita e della Sicurezza nei labardi prova.

b) Prova pratica su tecniche e manualita peculiari delle mategigetto della
prova scritta; la prova pratica dovra anche eshastrata schematicamente
per iscritto.

c) Prova orale sulle materie oggetto della prova scritta nonstiécompiti
connessi alla funzione da conferire. Durante l@@arale verra accertata la
conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e dafikcazioni informatiche
piu diffuse e della lingua inglese.

Il superamento della prova scritta con conseguanimissione alla prova

pratica e il superamento della prova pratica carseguente ammissione alla

prova orale, sono subordinati al raggiungimentouda valutazione di

sufficienza espressa in termini numerici di alm@i430 in ciascuna delle

prove. Il superamento della prova orale e subotdiakraggiungimento di una

valutazione di sufficienza, espressa in termimnarici, di almeno 14/20.

| candidati ammessi al concorso saranno avvigatilettera raccomandata con

awviso di ricevimento della data e della sede daitava scritta almeno 15

giorni prima della prova stessa.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentawsniti di documento di

identita valido a norma di legge. | candidati chenrsi presenteranno a

sostenere le prove nell'ora e nella sede stalsitanno dichiarati decaduti,

qualunque sia la causa dell’'assenza, anche sepamdeénte dalla volonta dei
singoli concorrenti.

Graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati sara forrtauldalla Commissione al

termine delle prove d’esame secondo l'ordine daitipdella votazione

complessiva riportata da ciascun candidato cosénsnza, a parita di punti,
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R7/4994 e s.m.i. E escluso dalla
graduatoria il candidato che non abbia ottenutgiascuna delle prove la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata sulll®&tino Ufficiale della

Regione Piemonte e potra essere utilizzata, naiineprevisti dalle vigenti

disposizioni, per eventuali coperture di posti pguali il concorso é stato

bandito ovvero di posti nella medesima posizioneionale che dovessero



rendersi disponibili presso la sede o le sezioni.

Aisensidell’art. 76 del D.P.R. 483/1997 I'everiassunzione presso la sede
della Valle d’Aosta € subordinata al preventivoeataimento della conoscenza
della lingua francese.

Le assunzioni saranno regolate dalle norme pregtat€ontratto Collettivo
Nazionale di Lavoro vigente per il personale ded&adella dirigenza medico-
veterinaria.

Adempimenti dei vincitori

I vincitori del concorso dovranno produrre, enti@® @orni dalla data di
ricevimento della relativa notificazione a penalécadenza, anche mediante
autocertificazione ai sensi della normativa vigendocumenti corrispondenti
alle dichiarazioni contenute nella domanda di g#veezione al concorso. |
candidati dichiarati vincitori hanno facolta diliedere all'amministrazione,
entro dieci giorni dalla comunicazione dell'esitd doncorso, I'applicazione
dell'articolo 18, comma 3, della legge 7 agosto0199 241. | candidati
dichiarati vincitori dovranno inoltre dichiarareft® la propria responsabilita di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o @iz e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilita dialliart. 53 del D.Igs. 165/2001.
L'Istituto Zooprofilattico, verificata la sussistendei requisiti, procedera alla
stipula del contratto individuale di lavoro nel tpigara indicata la data di
presa di servizio. Gli effetti economici decorratatla data di effettiva presa di
servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per lasgr@zione della
documentazione, l'lstituto Zooprofilattico comurech di non dar luogo alla
stipulazione del contratto.

Restituzione dei documenti e dei titoli

Salvo il caso di contenzioso in atto, trascorsi gorni dalla data di
approvazione della graduatoria ed entro un anra data stessa, i candidati
potranno richiedere la restituzione dei documeliigati alla domanda di
partecipazione al concorso, facendone richiestattascindirizzata al
Responsabile della S.C. Risorse Umane, con indinazrecisa del concorso
in oggetto. Decorso il termine suddetto, 'ammirdgione disporra del
materiale secondo le proprie esigenze, senza ategpansabilita.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita ai selefi'art. 15, comma 7 D.P.R.
9 Maggio 1994, n. 487.



Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003, i dadrriti dai candidati saranno
raccolti presso la S.C. Risorse Umane dellEntdgénalita di gestione del
concorso e saranno trattati, anche mediante uneabdati informatizzata,
anche successivamente all’'eventuale instaurazelmamporto di lavoro per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto menesill conferimento di tali dati
e obbligatorio ai fini della valutazione dei reqtiisli partecipazione, pena
I'esclusione dalla procedura medesima. Le medesifoemazioni potranno
essere comunicate unicamente alle amministraziobblghe direttamente
interessate alla posizione giuridico — economidacdedidato. L'interessato
gode, inoltre, dei diritti di cui all’art. 7 delteito decreto, tra i quali il diritto di
accesso ai dati che lo riguardano e il diritto pparsi per motivi legittimi al
loro trattamento. Tali diritti potranno essere ifathlere nei confronti
dell'lstituto Zooprofilattico Sperimentale del Piente, Liguria e Valle
d’Aosta, titolare del relativo trattamento.
Norme finali
Per quanto non esplicitamente previsto dal presemdo si fa espresso rinvio
alle disposizioni di legge in vigore sopra richidema
L'Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemeyitiguria e Valle d'Aosta si
riserva la facolta di prorogare, sospendere o @editpresente bando, o parte
di esso, qualora ne rilevasse la necessita e rappta per ragioni di pubblico
interesse, senza obbligo di notifica.
Per informazioni gli aspiranti potranno rivolgeadfistituto Zooprofilattico
Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d'Aes&C. Risorse Umane, Via
Bologna 148, Torino, tel. 011-2686213 oppure e-ntaihcorsi@izsto.it.

Il Direttore Generale

Fernando Arnolfo

All. A
Fac - simile di domanda di ammissione (da nonz#dre quale modulo per la
compilazione della domanda)
Al Direttore Generale dell'lstituto
Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Ligweigalle d'Aosta
Via Bologna, 148 - 10154 Torino

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esamr, lpecopertura a tempo



indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Veterirmaper la sede e le sezioni.
Delibera del Direttore Generale n. 714 del 26/1a20

Il/la sottoscritto/a flato a

Residente in Via

chiede di partecipare al concorso in oggetto
e tal fine, ai sensi e per gli effetti di cui agitt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali ricaterall’art. 76 del D.P.R.
stesso, in caso di dichiarazioni mendaci
Dichiara
1) di essere in possesso della cittadinanza itli@ppure di requisito
equivalente da specificare );
2) di essere iscritto/a nelle liste elettorali @eimune di ; (ovvero di
non essere iscritto nelle liste elettorali peedjgente motivo )
3) di non aver riportato condanne penali e di n@raprocedimenti penali in
corso (in caso contrario debbono essere indicatmiéanne riportate anche
se vi sia stata I'amnistia, il condono, l'indulta, grazia o il perdono
giudiziale);

4) di essere in possesso della laurea in medietainaria conseguita il

presso ;

5) di essere in possesso della seguente speaitine conseguitail
______presso ;

6) di essere iscritto all'albo dell’ordine dei nn@dveterinari di __ al n.

dal X

7) di essere nei confronti degli obblighi militamella seguente

posizione ;

8) di aver/non aver prestato servizio come dipeted@resso le seguenti
Pubbliche Amministrazioni: ; (debbono esgmilecate le cause di
risoluzione di ogni rapporto);

9) di non essere stato/a destituito/a o dispersatavero licenziato
dall'impiego presso una pubblica Amministraziondi Bon essere stato/a
dichiarato/a decaduto/a da un altro pubblico impipgr aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsiziati da invalidita
insanabile;

10) di essere in possesso dei seguenti titoliefgpenza a parita di valutazione

ai sensi dell'art. 5 comma 4 e 5, del D.P.R. 09994 n. 487 e s.m.i



(in caso contrario omettere laaliahione);

Il domicilio presso il quale deve, a ogni effetéssere fatta ogni necessaria
comunicazione in merito alla presente selezione |é seguente:

(indicare cognome, nome izdirie codice di

avviamento postale).

Eventuale recapito telefonico

Luogo e data Firma

Nb: Alla domanda dovra essere allegata una fotomowin autenticata di un
documento di identita

All. B
Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Art.64D.P.R. n. 445 del
28/12/2000)

Il/la sottoscritto/a

(cognome) (nome)
Nato/a a (Prov. [ )i
Residente a .(Prov )
In Via n.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso diigiakioni non veritiere e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DR? n. 445 del 28/12/2000

Dichiara

Luogo e data Firma del dichiarante

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’'d@&.del DPR 445/2000, hanno la
stessa validita degli atti che sostituiscono.
Informativa ai sensi dell’art. n. 13 del D.Igs. 2603
| dati sopra riportati sono prescritti dalle disami vigenti ai fini del
procedimento per il quale sono richiesti e verrantiizzati esclusivamente
per tale scopo.

All. C
Dichiarazione sostitutiva dell’'atto di notorieta fA47 D.P.R. n. 445 del
28/12/2000)

ll/la sottoscritto /a

(cognome) (nome)

Nato/a a (Prov. ) il




Residente a (Prov)

In Via n.

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso diigiakioni non veritiere e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del DR n. 445 del 28/12/2000

Dichiara

Luogo e data Firma del dichiarante

Ai sensi dell’art. 38 DPR445 del 28/12/2000 la dachzione é sottoscritta in
presenza del dipendente addetto ovvero sott@serithviata, unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un documerittentita del sottoscrittore,
all'ufficio competente via fax, tramite un incarioaoppure a mezzo posta.
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell'&@®.del DPR 445/2000, hanno la
stessa validita degli atti che sostituiscono.

Informativa ai sensi dell’art. n. 13 del D.lgs. 12603

| dati sopra riportati sono prescritti dalle disgemi vigenti ai fini del
procedimento per il quale sono richiesti e verrantilizzati esclusivamente

per tale scopo.



